Dato: | Tid: Sted:

DagSO rden Og refe rat 8.9. 18.00 - 21.00 Vandtarnsvej 77

Emne:

Bestyrelsesmgade

2025
Mgdedeltagere:

Bestyrelsen, samt klubchef

Noter/bemaerkninger Mgdeleder:
Rgd: fortroligt og kommer ikke med i eksternt referat. Torben
Referent:
Ref.Diana
Emne M3l med punktet/baggrundsmateriale Pkt Tid Referat
ansvarlig (min)
1. Godkendelse af referat Se fremsendte Torben 5 Godkendt
fra sidste made.
2. Nyt fra formand og Brugerbestyrelse: Ny helhedsplan for omrddet med Torben 15 Torben orienterede
naestformand svemmehal og gvrige haller Luise
Div.

FIG



3. Nyt fra klubchef Orientering og beslutning vedr. de af Kim Kim 45 Kim gennemgik det fremsendte skriv.
fremsendte punkter Fglgende besluttes:

Det blev besluttet at vi
indkgber en bagveaeg, til brug
ved staevner.

Budget 35000.

Klubrummet skal “opdateres”.
Torben fglger op i forhold til
gvrige foreninger. Budget
besluttes senere.
Skeermpolitik: I dagligdagen
vil vi fokusere pa “ingen
skaerme blandt svgmmerne
fra indgangen til anleegget”.
Vi laver en kampagne, evt. t-
shirts til instruktgrer og
traenere, sa der sendes et
klart signal.

Vi laener os op ad DGI”’
skaermanbefalinger mm.

Vi drgfter konkrete tiltag pa
naeste mgde.

Vi tilkgber DGI 's
tilkgbsforsikringer, der
deekker de forhold vi ikke har
deekket via nuvaerende
forsikringer.

Generelt uddybet:
-Traenerudtagelse ved internationale
steevner og traeningslejre.

-Vi har flere udfordringer end
generelt, hvorfor Kim oplyste, at der
er opgaver der ikke helt lgses som
gnsket.



So-Me

Nyt fra udvalg
Opstart vedr.

bestyrelsens opgaver

Mgdedatoer 2025/2026

Evt.

Seneste nyt

Opfelgning pa nyeste udvikling

Visioner

Strategi (Helikopter- eller detailstyring)
Kontakt til udvalg

Kontakt til medlemmer
Netvaerk/relationer

Fastsaettelse af dato for heldagsmgade

Evt. eendring dato i oktober 2025 (er lagt i uge 42)

Inv. Andreas, Invitere Sofie, Ida, Evt. Gitte
Fastlaeggelse af datoer

Mads og
Jonas

Mads og
Jonas

Torben

Torben

15

15

10

15

Vi skal finde en assistent til Kim, der
kan hjzelpe indtil arsskiftet. Derefter
ma& funktionen evalueres.

Kim og Diana ser p§ opgaver og
behov.

DGI har en kontorhjeelp-ordning vi vil
benytte i en spidsbelastningsperiode.

Andreas’ oplaeg er seneste tiltag.

AEndret til den 8/10. Online.

Andreas gennemgik processen i
forhold til det videomateriale der er
udarbejdet vedr. SwimFit, og viste
sine versioner.

Der var en drgftelse om hvilke
formater der kan anvendes i andre
kontekster (evt. i forhold til andre
hold, foraeldremgder, rekruttering af
traenere mm.).

Nyeste video leegges ud efter aftale
med Sofie.



